
 

 

 

Het NIP zoekt per direct ervaren kandidaten voor de positie van 

 

Algemeen lid binnen de registratiecommissie 

Arbeid- en Organisatiepsycholoog NIP 

 

Vind jij het belangrijk dat de kwaliteit van de beroepsuitoefening van Arbeid- en Organisatie-

psychologen gewaarborgd blijft? Het NIP is eigenaar van een aantal kwaliteitsregisters, waar-

onder dat van Arbeid- en Organisatiepsychologen. Kun jij goed objectief beoordelen en wil jij je 

graag actief inzetten voor het NIP? Dan is deze positie wellicht iets voor jou. 

 

Met een registratie als Arbeid- en Organisatiepsycholoog NIP laat je als psycholoog zien dat je 

de juiste kwaliteiten in huis hebt om zorg te bieden gericht op welbevinden op het werk. Denk 

aan motivatie, vitaliteit, effectiviteit, productiviteit en werkplezier. De titel Registerpsycholoog 

NIP/Arbeid & Organisatie is bovendien beschermd, de voorwaarden om deze titel te mogen 

voeren vind je in het registratiereglement. 

 

Wat ga je doen? 

Als lid van de registratiecommissie beoordeel je zelfstandig en vanuit huis de vooropleiding, 

werkervaring, bij- en nascholing, intervisie en supervisie die de professional aanlevert door te 

toetsen aan het registratiereglement. Daarnaast bewaak je samen met de andere commissie-

leden de inhoudelijke richtlijnen en kaders die behoren bij deze registratie. 

De commissie komt ongeveer vier keer per jaar samen (bij voorkeur digitaal). De commissie 

wordt ondersteund door een secretaris van het NIP-bureau. De benoeming is voor een termijn 

van 4 jaar, met de mogelijkheid tot verlenging voor opnieuw 4 jaar. 

 

Wie ben jij? 

 Arbeid- en Organisatiepsycholoog NIP of bezig de registratie te behalen 

 werkzaam binnen het werkveld arbeid- en organisatiepsychologie 

 lid van het NIP (of van plan dat te worden) 

 affiniteit met de kwaliteit van de beroepsuitoefening 

 nieuwsgierig naar vakinhoudelijke kennis en ontwikkeling   

 in staat om objectief te oordelen over persoonlijke dossiers 

 

Wat bieden wij? 

Per jaar krijg je als commissielid een passende vergoeding. Bovendien kunnen eventuele 

reiskosten worden gedeclareerd. Naast de vergoeding geldt dat de activiteiten voor de 

registratiecommissie meetellen voor herregistratie onder ‘facultatieve activiteiten’. 
Als actief lid zijn er bovendien verschillende voordelen, zoals deelname aan de actieve 

ledendag, mogelijkheden voor het uitbreiden van je netwerk, het NIP beter leren kennen, en je 

blijft goed bij met nieuwe ontwikkelingen in het werkveld.  

 

Interesse? 

Stuur je motivatie en beknopt cv naar afdeling Registraties via registraties@nip.nl  

Indien je naar aanleiding van de vacature vragen hebt, kun je contact opnemen met de 

secretaris van de commissie via registraties@nip.nl 

 

https://nip.nl/wp-content/uploads/2022/06/Registratiereglement-Arbeid-en-Organisatiepsycholoog-NIP.pdf
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